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EMLEKEZTETO
2010. oktéber 15. 102

Téargy: Feliigyel6 Tandcs iilése

Jelen volt 34 {6 a jelenléti iv szerint; 24 {6 a Feliigyel6 Tanacs tagjai koziil, valamint 10 6
NSZFI meghivott

Helyszin: az NSZFI Konferenciaterem (1085 Budapest, Baross u. 52.)

Napirendi pontok:
I. A TAMOP 2.2.1-08/1-2008-0002 szamii projekt 2010. szeptember-oktober havi
projekteredmények — Juhdszné Vig Eva programiroda-vezetd
II. A Palyakovetési rendszer rovid bemutatdsa — Bereczki Ferenc alprojektvezetd, Binder
Jozsef informatikai tanacsado
III. Egyebek

Nagy Laszl6 foigazgatd

A Feliigyel6 Tanacs tizenhatodik tilésén kdszontotte a megjelenteket, €s megallapitotta, hogy a
testiilet hatarozatképes.

Mivel a napirendi pontokkal kapcsolatban sem kérdés, sem javaslat nem hangzott el a tagok
részérol, az elére kikiildott program szerinti haladast javasolta a megjelenteknek. A javaslat
elfogadasra keriilt.

Ezt kovetéen felkérte Juhaszné Vig Eva programiroda-vezeté asszonyt, hogy tajékoztassa a
jelenlevoket a TAMOP 2.2.1 projekt szeptember-oktober havi eredményeirdl.

1.
Juhészné Vig Eva programiroda-vezet

A bemutatott prezentacio szerint az eldéadas a kovetkezo részekbdl allt:

Osszefoglalo;

1. alprojekt: Palyakovetés rendszere; 2. alprojekt: Mindségbiztositas; 3. alprojekt: Vizsgarendszer
fejlesztése; 4. alprojekt: Tananyagfejlesztés; 5. alprojekt: Mérés-értékelés; 6. alprojekt: Szakmai
tanarok, oktatok, szakoktatok szakmai ismereteinek fejlesztése; 7. alprojekt: Szakmai tanarok,
szakoktatok idegen nyelvi kompetencidinak fejlesztése; 8. alprojekt: Munkahelyi gyakorlati képzés
Osztonzése; 9. alprojekt: Képzési kereslet ndvelése;

Kiadvényok;

Pénziigyi adatok.

Szerzédésmodositashoz kapcsolédd Programirodai kiegészitések. (Kozbeszerzési kotelezettségek,
szakmai auditalas sziikségessége, a 1132/2010 (VI.18.) Kormanyhatarozat kovetkezményei a
projektre.)
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Kérdések, hozzaszolasok: nem voltak

Nagy Lészl6: a szerzédésmodositashoz kiegészitésként elmondta, hogy mivel semmilyen datum - a
szerzddésben rogzitetten tul - nem kotédik a 2010. november 16-hoz, tovdbbra is bizik a
hosszabbitasban.

I1.
Nagy [4sz16: felkérte Bereczki Ferenc alprojektvezetdt, hogy ismertesse a Palyakdvetési rendszer
lényeges elemeit.

Bereczki Ferenc alprojektvezetd:

A jelenlévok tidvozlése utan megtartotta a ,,Palyakdvetés rendszere” c. eldadasat.

Az eldadas a kovetkezd részekbdl allt: Célok; Célok kiegészitése OECD-ajanlasok szerint; PKR
informatikai rendszer kifejlesztése, Egytittmiikodés tarsprojektekkel; Egyéni életpalyak; A rendszer
szolgaltatasi kategoriai; PKR halo; Az alprojekt indikdtorai; PKR rendszere; Tamogatott
tevékenységek; Nem tervezhetd kockazati tényezok; Torvényi szintli jogszabaly-moédositds — 5
valtozat; Athidalo megoldas adatszerzésre.

Kiegészitésként az alabbi informéci6 hangzott el:

Az alprojekt indiktorai — honlap: megjelenésében a Portal létrehozasa, ill. a masik indikator a
Pélyakovetési rendszerben regisztralt 25.000 f6. Mivel automatikus adatbetdltéssel a vizsga-
nyilvantartasbol, (azaz a VNY-bdl) regisztralnak, most 151.000 f& van bent tesztadatként. A
munkaerd-piaci adatokat kézi bevitellel probaljak potolni, hogy tesztelhetd legyen a rendszer. A
fejlesztdi tesztelés utan belsd kozalkalmazottakkal felhasznaloi tesztelés tortént, jelenleg pedig 620
terhelési, ill. funkcionalis kiilsd tesztelés zajlik.

80-100-120 naprakész statisztika lesz majd lathato, az, amire leginkabb érdeklddés van. A vendég
felhasznalo is kérdezhet, ez Magyarorszdgon egyediilallo, Eurdpdban is az elsdk kozott lesznek
ebben a tekintetben. A lekérdezésben a vendég felhaszndld maga csinalhat tablakat, illetve a
kereszttabldkat tudja sziirni, plusz dimenzidkat beletenni. Ha valaki személyesen érintett a
rendszerben (elobb-utobb mindenki az lesz), nem csak vendégként hasznalja azt. 8-10 év mulva
mutatja be a PKR az igazi tudasat, amikor a munkaerdpiacon aktiv lakossdg nagy része regisztralt
lesz. Minden magyar allampolgar esetleg tobb szerepkorben is részese a rendszernek.

A kovetkez6 el6adast Binder Jozsef informatikai tanacsado tartotta a rendszer struktardjarol a PKR
rendszer (&bra) alapjan.

A rendszer bemutatdsa utan kitért az alprojekt fejlesztéséhez kapcsolodd problémakra és
megoldasokra a kovetkezé didk alapjan: Tamogatott tevékenységek; Nem tervezhetd kockazati
tényezok; Torvényi szintli jogszabaly-modositisra javaslat — 5 valtozat; Athidalé megoldas
adatszerzésre.

Kapcsolddo eldadasédban a Palyakovetési rendszer vazat mutatta be, amely modulokbdl épitkezd a
rendszer, mert bizonytalan a beviteli rész (jogszabaly-modositas sziikséges). Az egyenkénti a
modulokat mutatta be: az interfészek paraméterezésre varnak. Jelenleg egyetlen rész miikodik, ami
online kapcsolat.

Itt lehet a munkavallaloi és munkaltatoi, képzéshasznosulasi adatokat tesztelni. Az igy is latszik,
hogy a rendszer mire lesz majd képes, de most minden adat tesztjellegii, kivéve a VNY kibocsatasi
adatokat.
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Nagy Laszld: Kiegészitésként hozzatette, hogy tobb mint két éve dolgoznak lelkesen az alprojekt
munkatarsai, és nehéz gy bemutatni egy szoftvert, ha csak tesztadatok vannak benne.

A Feladat- és tananyagbankban tényleges elemeket tényleges kornyezetben tudtak bemutatni, mert
az a fejlesztés kizarolag az NSZFI-n és a fejleszton mult. A PKR rendszernél a jogszabalyi
kornyezet nélkiil csak szimulalhato a ,,palyakdvetés”.

Kérdések, hozzaszolasok:

Dobossy Imre: Az eldadas elején emlitettek szerint idésoros elemzések KSH-s mindségbiztositasi
elveket alkalmazta az alprojekt a fejlesztés soran. Racsodéalkozott, mert szezonélison kiviil nincs
nagyon adat. Munkaerd-piaci adatok: Kozponti Statisztikai Hivatallal kell konzultalni, ott rengeteg
adat van, lakossagi ¢s munkaadoéi oldalrol is. Biztos lesz mit keresgélni ebben az 6sszefiiggésben.

Solti Gabor: Hozzaszolasdban elmondta, hogy a bemutatott rendszer riportjai alapjan fontos
informaciokhoz juthatnanak a munkaer6-piaci szereplok, a szakmapolitika és az érdeklodok.

Ehhez természetesen elengedhetetlen a jogszabalyi kornyezet kialakitasa.

Inditvanyozta, hogy lehetdség szerint az érintettek gylijtsék Ossze az adatszerzési lehetdségeket,
mert ez maris tobb informaciot fog jelenteni a mostaninal.

Ugy gondolja, a PKR hasznos, nélkiilozhetetlen eszkoz, elkésziilt az informatikai rendszer, most
mar az érintetteknek a rendszer alkalmazasan kellene gondolkozni.

Szenes Gydrgy: Pazarnak tlind rendszert lattak, mely hasznos lenne (lehetne), gratulalt hozza. Nem
adatokat kell most mar gyiijteni, hanem nyomni a kormanyzatot, hogy teremtse meg a feltételeket a
rendszer mikodtetéséhez. Allami feladat, torvény altal eléirt cél, hogy PKR-t kell késziteni,
koltottek ra, most mar mikodtessék.

Vizvari L4sz16: Szintén gratulalt és javasolja, hogy a sok jo kezdeményezést, fejlesztést hangolja
Ossze az Intézet. Az input adatok egyenszilardsdga adja meg az egész alapjat. Adatstrukturak
feltérképezését is meg kellene oldani. Ha nem torténik meg, a kijové adatok is bizonytalanok
lesznek. A felsGoktatas és a szakképzési PKR elvalik. Atjarhato kell, hogy legyen. Mindig minden
az adatszolgaltatason mulik, ez a leggyengébb lancszem, ahol térvény irja eld, még ott is gond.

Kiss Miéria: Udvozolte a fejlesztést. Segitséget jelenthet a dontéshozdk szdmara, hiszen naponta
kérnek koncepciot az egészségiligyben is, érkezik kérdés, hogy merre menjen a szakképzésfejlesztés.
Sok adat nem kdnnyen all el6. pl. hany TISZK van, azon beliil pontosan ki és mire képez.

Pozitiv volt a kommunikacid, logikus és hiteles eldéadas volt. Az NSZFI a Feliigyeld Tanacs
tagoknak mar eladta a rendszert, de a tovabbélés miatt el kell adni az allamnak is. Uj adatokkal kell
boviteni, korrigdlni a rendszert, lobbizni kell. Ebben mindannyian fognak segiteni. Minden
projektet kb. ilyen szinten kellene bemutatni.

Vélaszok
Bereczki Ferenc: Dobossy Imre felvetésére: Egy honapja talalkozott az emlitett informaciokkal. 11

mindségelemet kell érvényesiteni, ez OECD-ajanlas. A KSH-val valo konzultacidra az alprojekt
igényt tart, felveszik a kapcsolatot.
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Solti Gabor felvetésére, a palyakovetés tartalma: ahogy megszerezte az elsé szakképesitését, onnan
munkaerd-piaci aktivitas; a végéig tart a palyakovetés. ONYF végallapotot tud jelezni. Volt a
targyaldsok soran javaslatként adatszolgéltatd: az APEH, OEP, AFSZ. Minisztériumi egyeztetésen
megallapodtak, de mindig az nem volt jelen, akire a tobbiek voksoltak. Amikor jelen volt, nem
vallalta.

Adatok egyenszilardsaga, valaszoldsi hajlandosag, fontos dolog. A statisztikdban, amikor
készitették, nem tudja, nem vélaszol, nem tudunk réla. A statisztika tud adatot potolni, atlagot
felszoroz, also-felsd hatarokat bepotol stb. A fejlesztd szerint belathatatlanul bdvithetd. 5+5-ig
probalt elmenni vele. Az adatok elemzése, az informdaci6, ami a rendszerbdl kijon, nem ennek az
informatikai rendszernek az eredménye. SQL-ben 1év6 anyagok athuzva, SPSS-ben készitik a
riportokat.

Nagy Laszl6: A HEFOP 3.2.1 esetében hasonlo helyzet volt, és végiil megsziiletett a jogszabaly-
modositas. Szerinte most is komoly a szandék, az elején is az volt. Ha fél évig tudja a rendszer
kovetni a végzettet, akkor tovabb is lehetséges. A szakképesités megszerzését kdvetden térvényi
felhatalmazas kell az NSZFI-nek, és az atadonak is. K6zombos, hogy a végzettség megszerzése
utan ez 3 honap vagy 15 év. Egy Iépcséfok hianyzik: OEP, APEH a rendelkezésre allo adatok
kellenek. Hogy mikor all rendelkezésre, a rendszer kapacitasat tekintve mindegy.

Tary Ferenc: A teljes munkaképes felndtt lakossag nyomon kovetése lehetetlen. Hogy milyen
szakképzettséggel rendelkezik, nem all rendelkezésre. Hany éve gytijti az NSZFI az adatokat?
Kovetkezd 1épésnél a rendelkezésre allokat, ezeket az embereket bevonjak-e a felmérésbe?

Talan vissza kellene térni a reprezentativ mintavételhez.

Nagy Laszlo: 2005 ota elektronikus aldirdssal a vizsgaszervezOktdl kapnak eredményt, ezt
hasznalhatjdk. Az adatszolgéltatds - mivel nincs szankcié - nem 100, hanem 70-80%-o0s, kicsit tobb
talan. A megeldz6 id6szakrdl nem lehet sz, mert nincs megbizhatd adatforras.

Totalis adatgyiijtés: csak automatizmuson keresztiil miikodhet; vagy mélyfurassal: ez a kettdsség
meglesz a rendszerben. Mivel a munkaerdpiac nagyon arnyalt, viszont meggy6zddése, hogy az
allamnak rendelkezésére allnak az adatok, ezért elemzésre anonimizalt modon kellene
Osszegytjteni. Csak egy ilyen rendszer képes egzakt valaszt adni a kérdésekre. Sok allitas van, amit
nem lehet adatokkal alatdmasztani.

Szilard Imre: Tary Ferenc felvetésére: KSH-t évek ota ,,bombdzza” az FSZH. A valasz: ujabb
kérdés bevitele a népszamldlasi kérddivbe ndvelné annak koltségét. Ha most megprobaljak
becsempészni a szakképzést, akkor egy statikus képilik mar lenne.

1.
Nagy Lészl6 féigazgatd megkdszonte a Feliigyeld Tandcs tagjainak az aktiv részvételt és az
egylttmiikodést.

A soron kovetkezd ilésrol értesités kiild a Programiroda.
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Budapest, 2010. oktéber 15.

Készitette: Juhaszné Vig Eva

programiroda-vezetd

Ellendrizte: Nagy Léasz16

foigazgato
K. m. f.
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